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MEJORA DEL TALENTO HUMANUO: Liderazgo y Trabajo en Equipo

La gestion del capital humano dentro de la PyME constituye un factor fundamental para la
mejora continua y el desarrollo de la empresa.

1. OBJETIVOS

Transferir a los participantes conceptos tedricos y practicos relacionados con la gestion del talento humano.
Pensar de qué manera se gestiona toda la plantilla de personal y cémo esto contribuye a la potenciacion del
conocimiento interno y a la competitividad de la empresa en general resulta de real importancia

2. TEMARIO

Direccién y liderazgo: Diferencias entre dirigir y liderar. Competencias relacionadas con el liderazgo. Fases del
liderazgo. Inteligencia emocional. Autoridad, mando, poder. Estilos de liderazgo.

Trabajo en equipo. Diferencia entre grupo y equipo. Principales herramientas para perfeccionar equipos.

3. DESTINATARIOS

Gerentes, Responsables y Mandos medios Pymes. Profesionales.

4. DIA — LUGAR - HORARIOS - DURACION

Miércoles 4 de octubre- Desde las 18 h. hasta las 22 h.
LUGAR: Facultad de Cs. Econdmicas — UNER
Direccidén: Gral. Justo José de Urquiza 552, Parand, Entre Rios

5. CAPACITADOR

LIC. MG. Angelina Schmidt

Actualmente se desempefia como Asesor en Tecnologia de Gestién en INTI Entre Rios. Profesién Lic. en Bromatologia,
Magister en Recursos Humanos y Gestidon del Conocimiento.

6. COSTO

VALOR DE LA CAPACITACION $350

7. INSCRIPCION

DATOS DE CONTACTO: Romina Torales E-mail: rtorales@inti.gob.ar TEL. 0343-4071902
LINK PARA LA INSCRIPCION: https: https://goo.gl/forms/jarCDO8M9ICGPOXxJ2

8. AUSPICIAN

=== Facultad de Ciencias

UNER Econémicas
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